
強化國際神職人員福利 

國際神職人員退休計畫（The International Clergy Pension Plan, ICPP）由教會退休基金

會（The Church Pension Fund，簡稱 CPF）管理，旨在為聖公會非本地教區和中美洲聖

公會 (Iglesia Anglicana de la Región Central de America, IARCA) 的合資格神職人員提供

退休時可靠的收入來源。 
我們致力於向我們服務的每一個人提供最高等級的服務與資源。在 2020 年末，CPF 董事

會為參與 ICPP 的神職人員及他們的受益人，核准了好幾項福利強化措施，並且自 2021 

年 1 月 1 日生效： 

• 定期福利調整分析 — 收受 ICPP 退休金的神職退休人員或其受益人，通常都是

跟教會退休基金神職人員退休計畫的退休人員及其受益人一樣，獲得相同的酌情

生活費用調整。  

不過，美國的通貨膨脹情況可能無法完全反映其他地方的當地通貨膨脹及匯率對 ICPP 

退休人員與受益人的影響。所以，為了判斷居住在某個國家的 ICPP 退休人員與受益人

是否購買力有損失，CPF 現在會定期辦理福利調整分析。 

CPF 將每三年進行一次此類分析，並且在購買力出現損失時，進行必要的福利調整；調

整上限為 5%。首次購買力調整已在今年授予居住在特定國家的符合資格退休人員和受益

人。下一次購買力調整將於 2024 年授予(如有必要)。視情況所需，任何福利調整都是在

教會退休基金董事會所授予之年度酌情生活費用調整之外，額外給予的福利。 
• 銀行手續費補貼 — 我們現在向居住在美國境外並透過電匯方式收取每月付款的

退休人員和受益人提供每月 40 美元補貼。 
• 健康照護支援 — 主要醫療營養補充品已經從每位符合資格的個人每月 160 美元

增加至每位符合資格的個人每月 170 美元。 
• 殘疾福利 — 參與 ICPP 的有效神職人員如因殘疾而無法執行其職務（或執行職

務受到限制）者，可能有資格獲得短期殘疾福利。如果殘疾持續 26 個星期或更

長時間，該神職人員可能有資格獲得長期殘疾福利。 

想瞭解有關透過 ICPP 提供的這些福利及其他福利的資訊，請前往 cpg.org/ICPP。 

https://www.cpg.org/redirects/icpp/
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